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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n." 2/06

de 17 de Fevereiro

Por conveniéncia de servigo;
Usando da faculdade que me é conferida pelo n.° 2

do artigo 148.” da Lei Constitucional e pelo artigo 74.° da
mesma lei;

Exonero Anténio Goma do cargo de Vice-Governador
da Provincia de Cabinda, para o qual havia sido nomeado
por Decreto Presidencial n.® 30-C/03, de 7 de Margo.

Publique-se.

Luanda. aos 17 de Fevereiro de 2006.

O Presidente da Repiiblica, José EDUARDO DOS SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 3/06

de 17 de Fevereiro
Por conveniéncia de servigo;
Usando da faculdade que me & conferida pelo n.° 2 do

artigo 148.° da Lei Constitucional e pelo artigo 74.° da
mesma lei;
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ARTIGO 25°

(Litigios)

1. Todas as dividas, questdes e diferendos que se susci-
tem entre os accionistas. relativos o interpreragiio do pre-
Sente estatuto € que ndo possam resolver-se por acordo, sio
definitivamente solucionadas pelo Tribunal Arbitral que
observard as regras estabelecidas nos artigos 1508.°a 1524.°
do Cddigo do Processo Civil.

.

2. As decisoes do Tribunal Arbitral sao definitivas e

obrigatdrias.

O Primeiro Ministro, Fernando da Piedude Dias dos
Sanros.

O Presidente da Republica, Josg Epl ARDO DOS SANTOS.

Decreto n.” 4/06

de 17 de Fevereiro

Considerando que no dmbito da estratégia e politica de
privatizagdes 2001/2005. aprovada pelo Governo foi reco-
mendada a translformagio da SECIL-MARITIMA-U E.E.
em sociedade andnima.

Nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° [0/94, de
31 de Agosto e das disposicdes combinadas da alinea f) do
artigo 112.° e do artigo 113.°, ambos da Lei Constitucional,
o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° — |. A empresa estatal SECIL-MARITIMA-
-U.E.E. criada pelo Decreto n.° 2/87, de 2 de Fevereiro
publicado no Didrio da Repiiblica, 1. série. n.° 10 & trans-
formada. pelo presente decreto, em sociedade comercial
com a denominagio de SECIL-MARITIMA — Navegacio
e Turismo-S.A., abreviadamente ~-SECILMAR-S.A..

2. A SECILMAR-S.A.. rege-se pelo presente diploma,
pelo seu estatuto, pelas normas de direito que regulam as
sociedades comerciais e pelas normas especiais, cuja apli-
cagdo decorra do objecto social.

Art. 2.° — |. A SECILMAR-S.A. continua, sob forma
de sociedade comercial anénima, e com personalidade juri-
dica da empresa estatal conservando todos os direitos e
obrigagoes integrantes da sua esfera juridica.

2. A wransformagio efectuada pelo artigo anterior em
nada afecta os direitos e obrigacdes dos trabalhadores da
SECILMAR-S.A.

3. O presente diploma constitui titulo bastante para a
comprovagido do previsto no artigo anterior, para todos os
efeitos legais. incluindo os de registo. devendo quaisquer
4ctos necessdrios a regularizaco da situacio serem realiza-
dos pelas repartides competenies. com isen¢do de quais-
quer taxas € emoiumenios, mediante simples comunicacio
subscrita por dois membros do Conselho de Administracio
da SECILMAR-S A.

Art. 3.7 — Os direitos do Estado, como accionista da
sociedade, sdo exercidos por uma ou mais entidades desi-
gnadas por despacho-conjunto dos Ministros das Finangas e
dos Transportes.

Art. 4° — 1. O Capital da SECILMAR-S.A. é em
Kwanza o equivaiente a USD 3 000 000,00 e encontra-se
realizado pelos valores integrantes do patriménio da socie-
dade, objecto de reavaliagio e constanies do inventario da
empresa.

2. As acgdes representativas do capital da sociedade sio
nominativas ou ao portador, podendo as nominativas, caso
ndo estejam abrangidas por uma eventual indisponibilidade.
serem convertidas ao portador.

Art. 5° —E aprovado o estatuto da SECILMAR-SA..
anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Art. 6. — Enquanto nio forem eleitos os membros dos
6rgaos sociais da sociedade, e até a respectiva tomada de
posse, os membros da Direcgdo e do Conselho de Direccio
da empresa estatal constituem, respectivamente, o Conselho
de Administragao e o Conselho Fiscal da Sociedade.

Art. 7.° — O presente decreto entra em vigor na data da
sua publicagio.

Art. 8.2 — As dividas que surgirem da intcrpretacio e
aplicagdo do presente diploma sio resolvidas por decreto do

Conselho de Ministros.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. em
Luanda, aos 30 de Novembro de 200S.

Publique-se.

O Primeiro Ministro, Fernando da Piedade Dias dos
Santos.

Promulgado. aos 13 de Fevereiro de 2006.

O Presidente da Repiblica, José EDUARDO DOS SANTOS
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Estatuto da SECILMAR-S.A.

CAPITULO I
Denominacio, Sede, Duracao e Objecto

ARTIGO 1°

{Denominagio)

A sociedade tem a denominagio de SECIL-MARITIMA
— Navegagio e Turismo, S.A. .

ARTIGO 2.°

{Sede social £ representacoes)

1. A sociedade tern a sua sede social em Luanda, Provin-
cia de Luanda, e poderd estabelecer filiais, sucursais, agén-
cias, delegagdes ou qualquer outro tipo de representagoes,

2 Pais ou no estrangeiro se for caso disso, bem como orga-
Lu1zar os seus servicos técnicos e administrativos, de acordo
com as necessidades da sua actividade.

2. O Conselho de Administragio da SECILMAR-S.A.
pode deliberar a transferéncia, abertura ou encerramento de
representagdes no Pais ou no estrangeiro, devendo estas
serem precedidas do cumprimento das disposigdes legais
aplicéveis.

ARTIGO 3°
{Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto social a inddstria de
transportes maritimos de longo curso, agéncia de nave-
gagio, transitdrio, viagens e turismo, bem como o exercicio
de outras actividades conexas que o Conselho dc Adminis-
tragio decida e seja permitida por lei.

. 2. Na prossecucdo do seu objecto social, a sociedade
pode mediante deliberagio do Consetho de Administragao.
associar-se a outras pessoas juridicas, nacionais ou estran-
geiras nas formas juridicas permitidas por lei ¢ desde que
atil ao objectivo social principal e esteja previamente auto-
rizado pelo Orgiv de utela.

ARTIGO 4°
(Periodo de durag¢ao)

A sociedade tem um periodo de duragdo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da sua criagao.

CAPITULO 1I
Capital Social

ARTIGO 35°

(Capital social)

1. O capital social realizado em bens moveis, imovels é
o equivalente em kwanza a USD 5 000 000.00, dividido e

representado por 5000 acgdes, integralmente realizado
pelos valores e patrimdnio da sociedade, constantes do
inventdrio da empresa e objecto de reavaliagao.

2. As acgdes sio nominativas ou portador, conforme
conveniéncia dos accionistas, e representadas por titulos
de 5. 10, 100 ¢ 1000 acgdes.

3. Os titulos sio assinados por dois administradores,
sendo um deles o Presidente do Conselho de Administragéo,
gue pode por a chancela da sua assinatura.

4. Fica autorizada a emissdo ou conversio de acgdes ou
outros titulos escriturais nos termos da legislagdo aplicavel.

5. O Conselho de Administragdo, autorizado pela
Assembleia Geral, poderd aumentar o capital social, por
uma ou vérias vezes, nos termos e condigdes que entender
convenientes, sendo obrigatoria a sua actualizagdo antes da
privatizagdo da sociedade.

6. Depende da Assembicia Geral e bem assim como, da
observagio das normas legais aplicdveis a transmissao por
qualquer dos accionistas da totalidade ou parte das suas
acgdes a terceiros, bem como da entrada de novos accio-
nistas para a sociedade, através de aumentos de capital ou
por qualquer outra forma.

7. Na transmissdo de acgdes enire 0s accionistas, 0s
restantes accionistas tém direito de preferéncia em igual-
dade de condigdes de oferta.

CAPITULO 111
Orgios Sociais

ARTIGO 6.°

(Orgaos sociais)
Os 6rgdos sociais da SECILMAR-S.A. s530:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO 7.°
(Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral, regularmente constituida, repre-
senta a universalidade dos accionistas, sendo as suas deli-
beragdes vinculativas para todos eles quando tomadas nos
termos da lei e do estatuto.

2. A Assembleia Geral compete:

a) deliberar sobre o relatério de gestdo e sobre as
contas do exercicio;

b) deliberar sobre a proposta de aplicagdo de resul-
tados;
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c¢) apreciar o desempenho da administragio e fisca-
lizac@o da sociedade e sendo caso disso, desti-
tuir, dentro da sua competéncia, os administra-
dores. mesmo que a destitui¢do ndo conste da
ordem de trabaihos;

d) realizar as eleigGes que forem da sua competéncia.

3. Fica o Conselho de Administragio autorizado a fazer
participar nas sessdes da Assembleia Geral, embora sem
direito a voto, pessoas que exergam ng sociedade cargos
administrativos ou técnicos, cuja presenga se repute indis-
pensavel para o esclarecimento da vida da sociedade.

ARTIGO 8.-°

(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembieia Geral é constituida por presi-
dente, um vice-presidente e um secretdrio eleitos por
trés anos pela propria assembleia e cujas faltas sao supridas
nos termos da Let das Sociedades Comerciais.

ARTIGO 9.°
(Deliberages da Assembieia Geral)

1. A Assembleia Geral é formada pelos accionistas com
direito a voto.

2. O direito a assistir as Assembleias Gerais e a partici-
par dos seus trabalhos & reservado aos accionistas que
detenham pelo menos 100 acgoes.

3. A cada acgio corresponde um voto.

4. Para conferirem direito a voto numa assembleia, as
acgOes devem estar averbadas ou depositadas na sede
social até 10 dias antes da data da realiza¢io da assembleia.

5. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos
dos accionistas presentes ou representados na Assembleia
Geral, sempre que a lei nio exija maior ndmero.

6. Os accionistas podem fazer-se representar em reu-
nides da Assembleia Geral. nos termos previstos na Lei das
Sociedades Comerciais.

7. O Estado € representado na Assembleia Geral pelas
pessoas que forem designadas por despacho conjunto dos
Ministros das Finangas e dos Transportes.

8. Os membros do Consetho de Administragio e do
Conselho Fiscal podem estar presentes nas reunides da
Assembleia Geral e poderdo participar nos seus trabalhos,
mas néo terdo. nesta qualidade. direito de voto.

ARTIGO 10°

(Competéncias da Assernbleia Geral)
Compete a Assembleia Geral:

a) apreciar o relatdrio do Conselho de Adminis-
tragdo, discutir e votar o balango e as contas € o
parecer do Conselho Fiscal e deiiberar sobre a
aplicacao dos resultados dos exercicios;

b} eleger a Mesa da Assembleia Geral, os adminis-
tradores e os membros do Consetho Fiscal;

c} deliberar sobre quaisquer alteragdes do estatuto e
aumentos de capital;

d) deliberar sobre as remunera¢des dos membros dos
Corpos sociais;

e) tratar de qualquer outro assunto para que tenha
sido convocada

ARTIGO 11~°

(Convocagio da Assembieia Geral)

1. A Assembleia Geral € convocada e dirigida pelo pre-
sidente da respectiva Mesa.

2. A convocagio da Assembleia Geral faz-se com uma
antecedéncia minima de 30 dias com indicagdo expressa do
assunto a tratar.

3. O mandato dos membros da Assembleia Geral é reno-
vdvel, mantendo-se estes em efectividade de fungdes até a
tomada de posse dos membros que os vierem substituir.

ARTIGO 12°

(Reunides da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral redne ordinariamente nos trés
primeiros meses de cada ano e extraordinariamente sempre
que o Conselho de Administracdo ou Fiscal o entenderem
necessario ou quando a reunido seja requerida por accio-
nistas que representem no minimo 30% do capital social ¢ o
tagam por escrito, indicando com precisdo Os assuntos a
incluir na ordem do dia e se justifique a necessidade de
reunir a assembleia.

2. Para efeitos de eleigdo de titulares dos 6rgdos sociais,
a Assembleia Geral s6 pode reunir encontrando-se presen-
tes accionistas que representem pelo menos 51% do capital
social.
ARTIGO 13°
(Regimento da Assembleia Geral)

1. As reunides tanto ordindrias como extraordindrias
da Assembleia Geral sdo obrigatoriamente convocadas por
anlncio publicado com, pelo menos, 30 dias de antece-
déncia no jornal da sede da empresa.

-y
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2. Na falta, auséncia ou impedimento do Presidente da
Assembleia, ou nio diligenciando ele, como lhe compete,
tempestiva convocacgio da reuniao ordindria anual ou qual-
quer reunido exiraordindria que lhe haja sido requerida nos
termos do artigo anterior, a convocagio é feita por um dos
secretdrios ou pelo proprio Consetho de Administragio,
Conselho Fiscal. ou sdcios requerentes.

ARTIGO i4.°

{Conselho de Administracio)

1. O Conselho de Administragio € composto por um
presidente e por dois a quatro administradores.

2. O mandato dos membros do Consetho de Admi-
nistracdo € de trés anos e € renovavel. mantendo-se até a
mada de posse dos membros que os vierem substituir.

ARTIGO 15°

(Competéncias do Conselho de Administracao)

1. Ao Conselho de Administra¢do compete especial-
mente:

a) gerir negdcios sociais e praticar todos os actos
relativos ao objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros 6rgios da socie-
dade;

b) representar a sociedade em juizo e fora dele, activa
¢ passivamente, podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos e bem assim
comprometer-se, mediante convengdo de arbi-
tragem, a decisao de arbitros;

¢) adquirir, vender ou por outra forma alienar ou one-
rar direitos ou bens méveis e imdveis e partici-
pacdes sociais;

d) estabelecer a administragdo técnico-administra-
tiva da sociedade, as normas de funcionamento
interno, designadamente sobre o pessoal e sua
remuneracao,

) constituir mandatdrios com os poderes que julgue
convenientes;

) exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pela lei ou pelos accionistas.

2. O Conselho de Administracdo poderd delegar numa
Comissdo Executiva, constituida por trés administradores,
algum ou alguns poderes que lhe sdo conferidos pelo nime-
ro anterior, definido em acta os limites e condi¢des de tal
delegacio.

ARTIGO 16.°

(Competéncias do Presidente do Conselho de Administracio)

1. Compete especialmente ao Presidente do Conselho de
Administragdo:

«) representar o Conselho de Administragdo;

b) coordenar a actividade do Consetho de Adminis-
tracdo, convocar e dirigir as respectivas reu-
nioes;

¢) exercer voto de qualidade;

d) zelar pela correcta execucdo das deliberacoes e do
Conselho de Administragao.

2. Nas suas faltas ou impedimentos o presidente serd
substituido por um administrador por si designado para o
efeito.

ARTIGO 17°

(Actos que obrigam a sociedade)
I. A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de dois membros do Conselho de
Administragio, que deverdo integrar a Comis-
sdo Executiva. quando esta exista;

b) pela assinatura de mandatdrio constituido no
ambito do correspondente mandato.

2. Em assuntos de mero expediente bastard a assinatura
de um administrador.

3. O Conselho de Administragdo pode deliberar, nos ter-
mos legais, que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos de chancela.

ARTIGO 18°
(Conselho Fiscal)

1. A fiscalizacdo da actividade social compete a um
Conselho Fiscal composto por um presidente, dois vogais
efectivos e um suplente ou por uma sociedade revisora de
contas.

2. O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de
rés anos ¢ ¢é renovdvel, subsistindo até & tomada de posse
dos membros que os vierem substituir.

3. O Presidente do Conselho Fiscal ¢ designado pela
Assembleia Geral que procede a elei¢do dos restanies mem-
bros, cabendo ao presidente voto de qualidade.

ARTIGO 19.°

(Competéncias do Conselho Fiscal)

1. Além das atribuigGes constantes da lei geral, compete
especialmente ao Conselho Fiscal:

a) assistir as reunides do Conselho de Administragdo
sempre que o julgue conveniente;

b) emitir parecer sobre 0 or¢amento. o inventdrio, o
balan¢o e as contas anuais;
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¢) pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja
submetida pelo Conselho de Administragio e
chamar a atengdo deste para qualquer assunto
que deva ser ponderado.

2. O Conselho Fiscal retine ordinariamente uma vez por
ano e extraordinariamente sempre que o seu presidente
entenda necessario.

ARTIGO 20°
{Deliberagdes do Conselho Fiscal)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sao sempre regista-
das em actas e tomadas por maioria dos votos €Xpressos,
estando presente a maioria dos membros em exercicio.

CAPITULO IV
Aplicacao dos Resultados

ARTIGO 21°
(Aplicaciio dos flucros)

Os lucros da sociedade que forem apurados nos termos
da legislagao em vigor em cada exercicio, coincidente com
0 ano civil, depois de deduzidos os impostos legais com
parecer favordvel do Consetho Fiscal, constituem o saldo
liquido da conta de «ganhos e perdas»» que deve ter a
seguinte aplicagio:

a) até 20% para o fundo de reserva legal;
b) a parte remanescente é destinada aos accionistas.

CAPITULO V
Disposicdes Finais e Transitérias
ARTIGO 22°

(Alteragdes do estatuto)

As alteragdes ao presente estatuto, além de obedecerem
sempre ao disposto no diploma que o aprova, na Lei das
Sociedades Comerciais ¢ demais legislagdo aplicdvel, sio

deliberadas em Assembleia Geral, para o efeito convocada
¢ tém de ser aprovadas por accionistas que representem,
pelo menos, 51% do capital social realizado.

ARTIGO 23-°

(Dissolugao da sociedade)

1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos legais.

2. A liquidagdo da sociedade reger-se-4 pelas dispo-
si¢hes da lei € pelas deliberagbes da Assembleia Geral.

ARTIGO 24°

(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil e as contas de
cada exercicio, encerrada com referéncia a 31 de Dezembro.
devem ser submetidas a Assembleia Geral até 31 de Marg¢o
do exercicio subsequente.

ARTIGO 25°
(Litigios)

1. Todas as dividas, questdes e diferendos que se susci-
tem entre os accionistas, relativos a interpretagio do pre-
sente estatuto e que nao possam resol ver-se por acordo, sio
definitivamente solucionadas pelo Tribunal Arbitral que
observard as regras estabelecidas nos artigos 1508.°a 1524.°
do Cédigo do Processo Civil.

2. As decisdes do Tribunal Arbitral sio definitivas e
obrigatérias.

O Primeiro Ministro. Fernando da Piedade Dias dos
Santos.

O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS

0. E. 2/22 — 2500 ex. — 1. N.-E.P. — 2006

o



